
・環境負荷を低減する製品、サービスの開発

・廃棄物の適正管理と削減

・省エネへの取組み

・リサイクル原料の導入研究

・年齢、性別、国籍に重きをおかない多様な人材の新規採用継続

・高齢者雇用、障がい者雇用の受入れ継続

・産休、育休、時短勤務制度による子育て支援

・地域に根差した企業イベントの開催

・地元人材の積極採用、地域の教育に貢献する活動（就業体験など）を実施

・経済産業省鉱山保安監督官研修をはじめ、ベルトコンベヤに関わる事業者
 (ユーザー・プラントメーカ）を対象としたコンベヤ勉強会・危険体感教育を開催

・「搬送ベルト知っとく情報」を毎月発行

・SDGｓ債への投資

・社内研修や社員交流イベントの定期開催

SDGS宣言書
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs)」に賛同し、
SDGsの達成に向けた取組みを行っていくことを宣言します。

S D G S へ の 取 組 み

環境に配慮した事業活動を行い、地球温暖化防止に積極的に取組みます。

ダイバーシティ経営や人材育成の取組みを推進し、多様性を活かしながら
いきいきと活躍できる職場環境を目指します。

事業の継続的な発展を通じて、地域の活性化や雇用の促進に貢献します。

また安全啓蒙活動を通じて、業界全体の安全操業に対する意識向上に

貢献します。

雇用・人権

環境

地域貢献・社会貢献

代表取締役社長　伊藤吉秀
吉野ゴム工業株式会社
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